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Zafacznik nr 2.1. O$wiadczenie o posiadaniu statusu MSP

OSWIADCZENIE
O SPEENIANIU KRYTERIOW MSP

W zwigzku z ubieganiem sie o grant w projekcie Bon na Innowacje! Innowacyjnosc =

Konkurencyjnosé¢, wspoétfinansowanym ze srodkédw Unii Europejskiej EFRR w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020

(petna nazwa Whnioskodawcy zgodnie z dokumentem rejestrowym/umowgq spétki)

o$wiadcza, ze jest s

mikroprzedsiebiorca O
matym przedsiebiorcy O
$rednim przedsiebiorca O

spetniajgcym warunki okreslone w Zatgczniku | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dn. 17
czerwca 2014. uznajace niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014 r.).

1.Whnioskodawca:
(petna nazwa zgodnie z dokumentem rejestrowym)

2. Data rozpoczecia dziatalnosci
Whioskodawcy (miesigc/rok)

3. Jest przedsiebiorstwem samodzielnym’
UWAGA: W przypadku gdy Wnioskodawca
jest przedsiebiorcg samodzielnym nie
wypetnia zatgcznikéw A, Bi C do
o$wiadczenia o spetnianiu kryteriéw MSP

O tak O nie
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4. Pozostaje w relacji przedsiebiorstw/
podmiotéw partnerskich i z:

(nalezy podac nazwy i wypetnic zatgcznik A
i B oddzielnie dla kazdego
przedsiebiorstwa/ podmiotu partnerskiego)

UWAGA: W przypadku gdy Wnioskodawca
jest przedsiebiorcg nie pozostajgcym z
zadnym innym przedsiebiorcg w stosunku
partnerskim, nalezy wpisaé — ,nie dotyczy”
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5. Pozostaje w relacji przedsiebiorstw/
podmiotéw powigzanych V z:

(nalezy podac nazwy i wypetni¢ zatgcznik
A i C oddzielnie dla kazdego
przedsiebiorstwa / podmiotu powigzanego)

UWAGA: W przypadku gdy Wnioskodawca
jest przedsiebiorcg niepozostajagcym z

zadnym innym przedsiebiorcg w stosunku
powigzania, nalezy wpisaé — , nie dotyczy”

L IO NV RIW N

=
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6. W przypadku podmiotéw wpisanych do
rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru  Sadowego, nalezy wskazac
wszystkich:

1) cztonkéw organdw zarzadzajgcych,
) wspdlnikéw,

) udziatowcéw,
) akcjonariuszy posiadajgcych akcje
imienne,

5) prokurentéw samoistnych,
bedacych osobami fizycznymi
prowadzgcymi jednoosobowg dziatalnos¢
gospodarczg na podstawie wpisu do
Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej, w tym
wspadlnikéw spdtek cywilnych.

A W N

,_
©

Nazwa przedsiebiorcy

(petniona funkcja)

NIP
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=
©
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Dane stosowane do okreslenia kategorii | W ostatnim okresie
MSPV sprawozdawczym
(odm, r.—do m,r.)

W poprzednim
okresie
sprawozdawczym
(odm, r.—do m,

r.)

W okresie
sprawozdawczym za
drugi rok wstecz od
ostatniego okresu
sprawozdawczego
(odm, r.—do m, r.)

7. Wielko$¢ zatrudnienia v

8. Obroty ze sprzedazy netto “i
(w tys. EUR na koniec roku obrotowego)

9. Suma aktywow bilansu (w tys. EUR)

10. 25% lub wiecej kapitatu lub praw gtosu jest kontrolowane
bezposrednio lub posrednio, wspdlnie lub indywidualnie, przez co
najmniej jeden organ publiczny

O tak

[ nie

11. 25% kapitatu lub praw glosu zostata osiggnieta Iub
przekroczona przez nastepujacych inwestorow:

1. publiczne korporacje inwestycyjne, spotki kapitatowe
podwyzszonego ryzyka, osoby fizyczne lub grupy oséb
prowadzace  regularng  dziatalnos¢  inwestycyjng
podwyzszonego ryzyka, ktére inwestujag w firmy
nienotowane na gietdzie (tzw. anioty biznesu), pod
warunkiem, ze cata kwota inwestycji tych inwestoréow w to
samo przedsiebiorstwo nie przekroczy 1 250 000 EUR;

2. uczelnie (szkoty wyisze) lub osrodki badawcze
nienastawione na zysk;

3. inwestorzy instytucjonalni', w tym regionalne fundusze
rozwoju;

4. samorzady lokalne z rocznym budzetem ponizej 10
miliondw EUR oraz liczbg mieszkaricow ponizej 5 000

- i_ podmioty te nie sg powigzane®™, indywidualnie lub wspdlinie,
z przedsiebiorstwem, w ktérym posiadajg 25% lub wiecej kapitatu
lub praw gtosu.

O tak

[ nie

12. Przedsiebiorstwo pozostaje w jednym ze zwigzkédw majacych
charakter powigzan* z jednym lub kilkoma przedsiebiorstwami
poprzez osobe fizyczng lub grupe oséb fizycznych dziatajacych
wspolnie, jezeli przedsiebiorstwa te prowadzg swojg dziatalnos¢ lub
jej czesé na tym wiasciwym rynku lub rynkach pokrewnych.

O tak

[ nie
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13. Przedsiebiorstwo pozostaje w relacji powigzania z innymi
podmiotami przez osobe fizyczng (w tym osobe fizyczng
prowadzgcy dziatalnos¢ gospodarczg) lub grupe oséb fizycznych (np.
powigzania rodzinne) na podstawie powigzan:

1. Gospodarczych*

2. organizacyjnych®

O tak [ nie

Prosze opisa¢ na czym polegajg powigzania wskazane wyzej, nalezy rdwniez wskaza¢ podmioty powigzanie
itp.

14. W trakcie roku, w ktérym Wnioskodaweca sktada oswiadczenie,
nastgpity zmiany majgce wptyw na status przedsiebiorstwa? np.
przejecie przedsiebiorstwa przez inny podmiot, zmiana [ tak [ nie
wspolnikow/akcjonariuszy, nabycie udziatdéw/akcji w innych
podmiotach, restrukturyzacja lub inne okolicznosci.

Prosze opisac rodzaj zmian jakie nastgpity w trakcie roku, w ktérym Wnioskodawca sktada oswiadczenie, ktére
majg wptyw na zmiane statusu przedsiebiorstwa. (np. w przypadku przejecia przedsiebiorstwa nalezy podac
wielkos¢ zatrudnienia, sume aktywow bilansu i obrotéw ze sprzedazy netto (w tys. PLN) podmiotu
przejmowanego).

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za podanie w niniejszym o$wiadczeniu nieprawdy potwierdzam
wtasnorecznym podpisem prawdziwos¢ danych, zamieszczonych powyzej.

(miejscowosé, data) (podpis i pieczqtka osoby upowaznionej do
reprezentowania Wnioskodawcy)
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" Status przedsiebiorstwa okre$la sie na podstawie danych z pkt. 7 — 9 z uwzglednieniem sytuacji wskazanych w
pkt. 14 oswiadczenia.

Na kategorie mikroprzedsiebiorstw oraz matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP) sktadajg sie przedsiebiorstwa,
ktére zatrudniajg mniej niz 250 pracownikow i ktérych roczny obrét nie przekracza 50 miliondw EUR a/lub
catkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionéw EUR.

W kategorii MSP przedsiebiorstwo mate definiuje sie jako przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 50
pracownikow i ktérego roczny obrot lub catkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionéw EUR.

W kategorii MSP mikroprzedsiebiorstwo definiuje sie jako przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 10
pracownikéw i ktérego roczny obrét lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionéw EUR.

Do okreslania liczby personelu i kwot finansowych wykorzystuje sie dane odnoszace sie do ostatniego
zatwierdzonego okresu obrachunkowego i obliczane w skali rocznej. Uwzglednia sie je poczawszy od dnia
zamkniecia ksigg rachunkowych. Kwota wybrana jako obrot jest obliczana z pominieciem podatku VAT i innych
podatkdw posrednich. Jezeli w dniu zamkniecia ksigg rachunkowych dane przedsiebiorstwo stwierdza, ze w skali
rocznej przekroczyto putapy zatrudnienia lub putapy finansowe okreslone w art. 2 zatgcznika | do rozporzadzenia
651/2014 lub spadto ponizej tych putapéw, uzyskanie lub utrata statusu $redniego, matego Ilub
mikroprzedsiebiorstwa nastepuje tylko wowczas, gdy zjawisko to powtdrzy sie w ciggu dwdch kolejnych okreséw
obrachunkowych.

W przypadku nowo utworzonych przedsiebiorstw, ktérych ksiegi rachunkowe nie zostaty jeszcze zatwierdzone,
odpowiednie dane pochodzg z szacunkéw dokonanych w dobrej wierze w trakcie roku obrotowego.

Uwaga: Dane niezbedne do ustalenia kategorii przedsiebiorstwa, ustala sie zgodnie z ust. 3-11 niniejszego
oswiadczenia.

i 7a ,przedsiebiorstwo samodzielne” uwaza sie kazde przedsiebiorstwo, ktére nie jest zakwalifikowane
Jako przedsiebiorstwo partnerskie lub powigzane w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 Zatgcznika | do rozporzadzenia
651/2014 tzn.

. nie posiada udziatéw w innych przedsiebiorstwach, a inne przedsiebiorstwa nie posiadajg w nim
udziatow;
o posiada ponizej 25 % kapitatu lub gtoséw (w zaleznosci ktéra z tych wielkosci jest wieksza)

w jednym lub kilku przedsiebiorstwach, a/lub inne przedsiebiorstwa posiadajg ponizej 25% kapitatu lub gtoséw
(w zaleznosci, ktdra z tych wielkosci jest wieksza) w tym przedsiebiorstwie.

. Jesli przedsiebiorstwo jest samodzielne, to oznacza to, ze nie jest ani przedsiebiorstwem partnerskim,
ani przedsiebiorstwem powigzanym z innym przedsiebiorstwem.

Przedsiebiorstwo moze posiadac kilku inwestoréw, z ktérych kazdy ma w nim ponizej 25 % kapitatu lub gtosow i
nadal pozostac przedsiebiorstwem samodzielnym, pod warunkiem, ze inwestorzy ci nie sg ze sobg powigzani
(,,przedsiebiorstwa powigzane”). Jesli ci inwestorzy sg ze sobg powigzani, przedsiebiorstwo zostanie uznane za
partnerskie lub powigzane, w zaleznosci od indywidualnej sytuacji.

WYJATKI:

Przedsiebiorstwo mozna jednak zakwalifikowaé jako samodzielne i w zwigzku z tym niemajgce zadnych
przedsiebiorstw partnerskich, nawet jesli nizej wymienieni inwestorzy osiggneli lub przekroczyli putap 25 %, pod
warunkiem ze nie sg oni powigzani w rozumieniu ust. 3 Zatgcznika | Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014,
indywidualnie ani wspdlnie, z danym przedsiebiorstwem:
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. publiczne korporacje inwestycyjne, spotki venture capital, osoby fizyczne lub anioty biznesu, tj. grupy
0s6b fizycznych prowadzace regularng dziatalnosé inwestycyjng w oparciu o venture capital, ktére inwestujg w
firmy nienotowane na gietdzie, pod warunkiem ze catkowita kwota inwestycji aniotéw biznesu w jedno
przedsiebiorstwo nie przekroczy 1.250.000 EUR;

o uczelnie wyzsze lub o$rodki badawcze nienastawione na zysk;
. inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego;
o niezalezne witadze lokalne z rocznym budzetem ponizej 10 milionéw EUR oraz liczbg mieszkancow

ponizej 5 000.
W przypadku przedsiebiorstwa samodzielnego podstawg do sprawdzenia, czy zachowuje ono progi
i putapy jest liczba osdb zatrudnionych i dane finansowe zawarte w jego sprawozdaniach finansowych.

i 7a , przedsiebiorstwo partnerskie” uznaje sie wszystkie przedsiebiorstwa, ktére nie zostaty zakwalifikowane
jako przedsiebiorstwa powigzane w rozumieniu art. 3 ust. 3 Zatgcznika | Rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014 i miedzy ktérymi istniejg nastepujace zwigzki:

e przedsiebiorstwo wyzszego szczebla (typu upstream) posiada, samodzielnie lub wspdlnie z co najmnie;j
jednym przedsiebiorstwem powigzanym w rozumieniu ust. 3, co najmniej 25 % kapitatu innego
przedsiebiorstwa nizszego szczebla (typu downstream) lub praw gtosu w takim przedsiebiorstwie.

Ustalenie statusu MSP wymaga dodania do danych badanego przedsiebiorstwa, danych przedsiebiorstwa
partnerskiego w stopniu proporcjonalnym do procentowego udziatu w kapitale lub prawach gtosu (zaleznie od
tego, ktdra z tych wartosci jest wieksza).

v Przedsiebiorstwa powigzane” oznaczaja przedsiebiorstwa, ktére pozostajg w jednym z ponizszych zwigzkdw:

e przedsiebiorstwo ma wiekszo$¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie w roli udziatowca/akcjonariusza
lub cztonka;

e przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszo$¢ cztonkdédw organu administracyjnego,
zarzgdzajacego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;

e przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na inne przedsiebiorstwo na podstawie
umowy zawartej z tym przedsiebiorstwem lub postanowien w jego statucie lub umowie spoéfki;

e przedsiebiorstwo bedgce udziatowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego przedsiebiorstwa
kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z innymi udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego
przedsiebiorstwa, wiekszo$¢ praw gtosu udziatowcéw/akcjonariuszy lub cztonkéw w tym
przedsiebiorstwie.

Przedsiebiorstwa, ktére pozostajg w jednym ze zwigzkéw opisanych powyziej za posrednictwem co najmniej
jednego przedsiebiorstwa, lub jednego z inwestoréw, o ktorych mowa w art.3 ust. 2 akapit drugi zatacznika
nr | do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014, réwniez uznaje sie za powigzane.

Przedsiebiorstwa pozostajgce w jednym z takich zwigzkdw za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy osdéb
fizycznych dziatajgcych wspdlnie réwniez uznaje sie za przedsiebiorstwa powigzane, jezeli prowadzg one
swojg dziatalno$¢ lub cze$¢ dziatalnosci na tym samym rynku wtasciwym lub rynkach pokrewnych
W rozumieniu obwieszczenia Komisji w sprawie definicji rynku wtasciwego do celéw wspdlnotowego prawa
konkurencji (Dz.U. WE C 372/5).

Za "rynek pokrewny" uwaza sie rynek dla danego produktu lub ustugi znajdujgcy sie bezposrednio na wyzszym
lub nizszym szczeblu rynku w stosunku do rynku wtasciwego.
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Uwaga! Nalezy dokonywa¢ wyktadni celowo$ciowej majgcej na celu wyeliminowanie z kategorii MSP
grup przedsiebiorstw, ktérych sita ekonomiczna moze przekraczaé site prawdziwych MSP, zwtaszcza
biorgc pod uwage zewnetrzne objawy opisywanych zwigzkéw (zaangazowanie w zarzgdzanie,
dominujgcy wptyw na dziatalnos$¢ przedsiebiorstwa, etc.). Badajac status MSP nalezy zapewnic, ze tylko
przedsiebiorstwa, ktére naprawde potrzebujg przywilejéw przewidzianych dla MSP, faktycznie z nich
korzystajg. Art. 3 zatgcznika | do rozporzadzenia wytgcza z definicji pojecia przedsiebiorstwa
samodzielnego jednostki, ktére formalnie posiadajg status podmiotéw odrebnych, jednak faktycznie
pozostajg ze sobg w bardzo bliskim powigzaniu realizowanym za posrednictwem osoby fizycznej
nieprowadzacej dziatalnosci gospodarczej lub grupy takich osdb. Zgodnie z literalnym brzmieniem
przepisu art. 3 ust. 3 akapit 3 zatgcznika | do rozporzadzenia 651/2014, okoliczno$¢ niedziatania na tym
samym rynku wtasciwym lub rynkach pokrewnych w przypadku tego typu powigzania posredniego
wytacza mozliwoé¢ stwierdzenia powigzania w ogéle. Biorac jednak pod uwage cel definicji MSP w
decyzjach Komisji Europejskiej i orzecznictwie polskich sgdéw administracyjnych nalezy badac
przynaleznos$¢ przedsiebiorstwa do grupy, nawet nieformalnej, nawet w razie niedziatania
przedsiebiorstw nalezgcych do grupy na tym samym lub pokrewnym rynku.

W takim przypadku przedsiebiorstwo nalezgce do grupy powigzanej przez osobe lub osoby fizyczne nie
moze zosta¢ uznane za samodzielne i nalezy badac jego status biorgc pod uwage takze dane
przedsiebiorstw powigzanych.

V"W przypadku, gdy Wnioskodawca pozostaje z innym przedsiebiorcg w zwigzku przedsiebiorstw partnerskich
badZ powigzanych, Wnioskodawca wypetnia Zatgczniki A, B, C; a nastepnie dokonuje obliczenia odpowiednio
skumulowanych danych tych przedsigbiorcéw ze swoimi danymi, zgodnie z rozporzagdzeniem 651/2014.

e W przypadku przedsiebiorstwa samodzielnego dane dotyczace zatrudnienia oraz dane dotyczace
wielkosci obrotu i/lub bilansu tego przedsiebiorstwa ustalane sg wytgcznie na podstawie ksigg
rachunkowych tego przedsiebiorstwa. W przypadku przedsiebiorstw partnerskich, do danych
przedsiebiorstwa Whnioskodawcy dotyczgcych zatrudnienia oraz danych dotyczacych wielkosci
obrotu/lub bilansu, nalezy doda¢ dane kazdego przedsiebiorstwa partnerskiego, proporcjonalnie do
procentowego udziatu w kapitale lub w prawie gtosu (zaleznie od tego, ktdra z tych wartosci jest
wieksza). W przypadku przedsiebiorstw posiadajagcych nawzajem akcje/udziaty/prawa gtosu (cross-
holding) stosuje sie wyzszy procent.

e W przypadku przedsiebiorstw powigzanych do danych przedsiebiorstwa Wnioskodawcy dotyczacych
zatrudnienia oraz danych dotyczacych wielkosci obrotu lub bilansu dodaje sie w 100% dane
przedsiebiorstwa powigzanego.

Dane, ktére beda stosowane przy okreslaniu liczby zatrudnionych i kwot finansowych sg to dane odnoszace sie
do zamknietych okresdw obrachunkowych i sg obliczone na podstawie rocznej. Sg one brane pod uwage od dnia
zamkniecia ksigg rachunkowych. Kwota wybrana na obrét jest obliczana bez uwzgledniania podatku VAT.

W przypadku nowo utworzonych przedsiebiorstw, ktdrych ksiegi rachunkowe nie zostaty jeszcze
zatwierdzone, odpowiednie dane pochodzg z szacunkédw dokonanych w dobrej wierze w trakcie roku
obrotowego.

Vi Liczba zatrudnionych oséb odpowiada liczbie ,,rocznych jednostek roboczych” (RJR), to jest liczbie pracownikéw
zatrudnionych na petnych etatach w obrebie danego przedsiebiorstwa lub w jego imieniu w ciggu catego roku,
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ktory jest brany pod uwage. Praca osob, ktore nie przepracowaty petnego roku, ktére pracowaty w niepetnym
wymiarze godzin lub pracownikéw sezonowych jest obliczana jako cze$¢ utamkowa RIR. Personel sktada sie z:
a) pracownikow;
b) oséb pracujacych dla przedsiebiorstwa, podlegajagcych mu i uwazanych za pracownikdw na mocy
przepisOw prawa krajowego;
c) wtascicieli — kierownikéw;
d) partneréw prowadzacych regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcych z niego korzysci
finansowe.

W sktad personelu, co do zasady, zaliczy¢ nalezy takze osoby wykonujgce prace jako mikroprzedsiebiorstwa
zwigzane z danym przedsiebiorcg-wtascicielem umowa zlecenia lub inng umowg cywilnoprawna, jezeli zwigzek
tychze mikroprzedsiebiorstw z danym przedsiebiorca-wtascicielem ma charakter staty i stanowi gtéwny, bardzo
istotny (réwniez z punktu widzenia przedsiebiorcy — wtasciciela) zakres ich dziatalnosci. ROwniez wspdtwtascicieli
niewykonujgcych czynnosci zwigzanych z produkcja, czy swiadczeniem ustug ani czynnosci zarzadczych, jedynie
czerpigcych zyski z dziatania przedsiebiorstwa, zalicza sie do personelu, jako partneréw. Do personelu zaliczy¢
rowniez nalezy osoby zwigzane z przedsiebiorstwem kontraktem menadzerskim. Kazdy z opisanych przypadkéw
nalezy kazdorazowo rozwazy¢ w odniesieniu do danego przedsiebiorstwa.

Praktykanci lub studenci odbywajgcy szkolenie zawodowe na podstawie umowy o praktyce lub szkoleniu
zawodowym nie wchodzg w sktad personelu. Okres trwania urlopu macierzynskiego lub wychowawczego nie jest
wliczany.

Vil W rozumieniu przepiséw Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r.w
sprawie rocznych sprawozdan finansowych, skonsolidowanych sprawozdan finansowych i powigzanych
sprawozdan niektérych rodzajéow jednostek, zmieniajgca dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady
2006/43/WE oraz uchylajgca dyrektywy Rady 78/660/EWG i 83/349/EWG

Vit \\ tej kategorii miesci¢ sie bedg np. fundusze inwestycyjne, fundusze emerytalne.
* W rozumieniu art. 3 ust. 3 zatgcznika | do rozporzadzenia 651/2014.

* Powigzania gospodarcze to:

- stosunki handlowe — osigganie obrotdw ze sprzedazy w ramach podmiotow powigzanych przez osoby fizyczne
lub grupy oséb;

- relacje finansowe — istnienie wzajemnych relacji finansowych, wskazujacych na mozliwo$¢ wsparcia
przedsiebiorstwa wnioskodawcy ze strony podmiotéw powigzanych przez osoby fizyczne lub grupy osoéb
fizycznych, takich jak pozyczki, poreczenia kredytéw wspdlne inwestycje majgtkowe lub kapitatowe, umowy
uzyczenia, najmu lub dzierzawy, umowa franszyzy, itp.;

- wizerunek podmiotéw — marka/nazwa podmiotu, logo podmiotu, adres strony www;

- wspdlne wystepowanie na rynku — wspdlni klienci, wspdlni dostawcy, wspdlni ustugodawcy — np. ustugi
ksiegowe, reklamowe, prawnicze, informatyczne, wspdlny zakres oferowanych produktéow lub ustug).

X Powigzania organizacyjne — to wspdlne miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej podmiotéw,
korzystanie z tych samych srodkéw transportu, wspdlne serwery internetowe, wspdlne numery telefonéw lub
faksow, adresy do korespondenciji.

12 W przypadku tych zmian nie stosuje sie dwuletniego okresu przejéciowego, w ktérym status przedsiebiorstwa
nie zmienia sie pomimo przekroczenia lub spadku ponizej putapdw zatrudnienia lub putapdéw finansowych przez
to przedsiebiorstwo.
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